
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  新人看護師の一年 

4月 

・輸液ポンプ、シリンジポンプ 

 の取り扱い 

・管理栄養士より「栄養について」 

5月 

6月 ・ストレスマネジメント   

 （大学病院と合同） 

・採血、注射の基本、筋肉注射、皮下注射 

・血糖測定、静脈注射、血管確保 

・検体の取り扱いについて 

・12誘導心電図装着をやってみよう 

・医療廃棄物の分別、管理 

・口腔ケア、吸引ケア 

・摂食嚥下障害の食事援助 

・薬物の取り扱いについて 

・褥瘡予防、フットケア 

・新採用者 

オリエンテーション 

病院長、看護部長や他職種の入職者と記念撮影 
2023年度の新人看護師は 9名です！ 

 
IV インストラクターナース指導のもと、パソコンや 

アンドロイド端末を使用し注射実施を行いました。 

・フィジカルアセスメント 

ＳＢＡＲによる報告 

・臨床工学士より「酸素ボンベ

の安全な取り扱い」 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

・逝去時の看護 

 緩和ケア認定看護師からの講義と演習 
11月 

・1年を振り返って 

 

研修の内容を各部署で 
継続し指導できるよう 
「新人教育研修だより」
を発行しています。 

2月 

・リスクマネジメント研修 

10月 

・多重課題 

７月 

 

複数の患者さんにケアを行う 
場面を想定し、優先順位を考え、 
他の看護師に報告・協力を依頼 
できるようシミュレーションを 

行います。 

 

医療安全の基本を学び
KYT（危険予知テスト）の
グループワークを行って
リスク意識を高めます。 

 

9月 

・輸血の取り扱い 

 

・救急蘇生（基礎編） 

 

 

受領～実施、副作用の観察、

返却までを経験！ 

本物そっくりのサンプルを使う
ので、リアリティある演習です。 


